
KEYNOTE
Zukunft der 
Gesundheitsregion 
Südwestsachsen
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Unsere Vision:
„Eine koordinierte 
Gesundheitsregion, in der für alle 
Menschen aller Altersstufen 
medizinische Versorgung zugänglich 
und qualitätsorientiert ist“ 
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• Krankenhausversorgungsverbesserungsgesetz 

(KHVVG) seit 1.1.25 in Kraft und 

Krankenhausanpassungsgesetz (KHAG)
− Erweiterte Ausnahmerechte 
− Verlängerte Fristen und stärkere 

Kooperationsmöglichkeiten der Kliniken
− Anpassung Krankenhaus-Transformationsfonds

• Starker demografischer Wandel – komplexe 

Versorgungsbedarfe

• Rückgang Erwerbstätige und Fachkräftemangel

• Fehlende Digitalisierung!  

Rahmenbedingungen
„Die Reform will die flächendeckende 
Versorgung sichern und gleichzeitig 
Spezialisierung stärken, um qualitativ 
hochwertige Behandlungen anzubieten“
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20
KLINIKEN DER REGION

Corona-Pandemie 
= Ausgangssituation

Initiative 
Gesundheitsregion 
Südwestsachsen
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MIO
EUR

ÜBERGABE DES
FÖRDERMITTEL
- BESCHEIDES
AM 16. JULI 2024

Förderzeitraum: 1.08.2024 – 31.12.2026
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PATIENTENFOKUSSIERUNG

AUS-, FORT- UND 
WEITERBILDUNG

SEKUNDÄR- UND
TERTIÄRDIENSTLEISTUNGEN

ARBEITSWELTEN
Plattform zum Austausch Pflege

NACHHALTIGKEITS-
MANAGEMENT

MODELLVORHABEN
GEMÄß § 22 SächsKHG

HANDLUNGSFELDER
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Regional koordinierte Planung von Leistungsgruppen
am Beispiel des Use Cases Mammakarzinoms

• Heterogene Versorgungstrukturen in Südwestsachsen (urban/ländlich)

• 5 zertifizierte Brustkrebszentren

• Onkochirurgische Mindestmengen (KHVVG?)

• Zentralisierung und Spezialisierung

SEKUNDÄRZIEL DES MODELLVORHABENS:
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PATIENTENFOKUSSIERUNG

AUS-, FORT- UND 
WEITERBILDUNG

SEKUNDÄR- UND
TERTIÄRDIENSTLEISTUNGEN

ARBEITSWELTEN
Plattform zum Austausch Pflege

NACHHALTIGKEITS-
MANAGEMENT

MODELLVORHABEN
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AKTUELLE
VERNETZUNGS-
PROJEKTE
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Weiterbildungsverbünde
und Projekt „Neue Gesundheit“ 
Neue Koordinatorin Frau Ellen Gray

Weiterbildungsverbund Hausärzte Chemnitz/ Allgemeinmedizin 

Antrag Weiterbildungsverbund Pädiatrie für Südwestsachsen

NEUE GESUNDHEIT Chemnitz 



Förderprojekt
Healthy Rotation
Digital gestützte Rotation für die 
Weiterbildung im Gesundheitswesen/ 
Zukunft der Wertschöpfung
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Tele-Radiologieverbund GRSWS
Aufbau eines regionalen Radiologieverbundes
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Rollenverteilung: 
• Imaging Service AG (Dachau): 

− Primäres Befundzentrum (24/7)
• Klinikum Chemnitz: 

− Regionale Steuerungseinheit GRSWS,
Backup-Befundzentrum, 

• Partnerkliniken: 
− Bildakquisition, Vor-Ort-Radiologe 

(tagsüber)
 Integration über Teleportal, HL7/FHIR-

Schnittstellen

 Steht exemplarisch für die Umsetzung der Krankenhausreform 
auf regionaler Ebene.
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Telemedizinisches Kompetenzzentrum GRSWS 

• Zentraler Hub: Klinikum Chemnitz

• Regionale Spokes: Partnerkliniken GRSWS

= Digitale Vernetzung regionaler Kliniken

Anforderungsprofil per Bedarfsanalyse in der 
Region Bsp. Intensivmedizin, Neonatologie, 
Infektiologie, Weaningnetzwerk
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Lungenscreening Südwestsachen
Anspruchsberechtigt sind 
gesetzlich krankenversicherte 
Personen zwischen 50 und 75 
Jahren mit starkem 
Zigarettenkonsum über eine Dauer 
von mindestens 25 Jahren und 
von mindestens 15 
„Packungsjahren“. Ein Packungs-
jahr entspricht dem Rauchen einer 
Packung Zigaretten (20 Stück) pro 
Tag über ein Jahr hinweg. 
Rauchpausen innerhalb dieser Zeit 
dürfen nicht länger als 10 Jahre 
gewesen sein.

Ab April 2026
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Eine Region – eine Plattform mit durchgehendem 
Datenmanagement 



17

Was zahlt noch auf
unsere Vision ein?

GRSWS
Weiterbildungsverbund

• Modellstudiengang Medic
• Neue Gesundheit
• Ärzte für Sachsen

• Biosaxony
• FutureSax…

• Sonstige Netzwerke
• Masterplan SWS…
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HERAUSFORDERUNGEN
UND CHANCEN
FAZIT
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Politik: 

Unterstützung auf Landes- und Bundesebene und 

Selbstverwaltung (Verzahnung ambulant/stationär) 

sowie machbare Rahmenbedingungen 

Dialog mit Landräten/ Bürgermeistern und Bürgern // 

save the date: 11. März 2026

GesundheitsCampusChemnitz

Daten/ Technik:

 Digitale Infrastruktur als Grundvoraussetzung
 DIZ Chemnitz als regionaler Hub für Datenintegration

Was 
brauchen 
wir? 
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Chancen
für Digitale 
Forschung/
Big Data

Horizontale Ebene:

• Sichere, interoperable Datenplattform (digitale 

Tumorboards, Comment Center, virtuelle Klinik/Station 

regional vernetzt)

• Konsentiertes Datenmanagement

• Echtzeit-Zugang zu Patientendaten
 

Vertikale Ebene:

• Datencluster & Data Integration Center (DIZ)

• Datenanalyse zur personalisierten Therapie (KI, Big 

Data)
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Gestalten Sie
aktiv die Zukunft
mit uns!
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Herzlichen 
Dank!
Geschäftsstelle
Gesundheitsregion Südwestsachsen 
c/o Klinikum Chemnitz gGmbH
Flemmingstraße 2
09116 Chemnitz

Henriette Auerswald
Leiterin der Geschäftsstelle/Regionalmanagerin
E-Mail: h.auerswald@grsws-netzwerk.de
Tel.: 0371 333 33325
Mobil: 0152 22660468

Konstanze Illig
Projektmanagerin
E-Mail: k.illig@grsws-netzwerk.de
Tel.: 0371 333 33400
Mobil: 0152 22660618

Linda Förster
Wissenschaftliche Koordinatorin
E-Mail: l.förster@grsws-netzwerk.de
Mobil: 0152 51728304

Ellen Gray
Koordinatorin Ärztliche Weiterbildungsverbünde & 
Nachwuchsförderung
E-Mail: e.gray@grsws-netzwerk.de 
Tel.: 0371 333 33500
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