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13 Partner werden zu einem Team

- Etablieren 10 DIZ

- Jeder Standort trägt gemäß seiner Vorarbeiten und 
Kompetenzen bei

- MIRACOLIX Toolbox dynamisch den 
Entwicklungen und Erfahrungen 
angepasst

- Immer wieder voneinander gelernt
(MIRACUM AGs, Hospitationen)
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13 Partner werden zu einem Team

- 3 sehr unterschiedliche Use Cases

- erfolgreich umgesetzt (wenn auch mit Hürden)
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13 Partner werden zu einem Team

- 3 sehr unterschiedliche Use Cases: 

- erfolgreich umgesetzt (wenn auch mit Hürden)
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          9,                        6 und             21 Publikationen



13 Partner werden zu einem Team

- Mitarbeit in weiteren Use Cases

MIRACUM (2018 – 2022)

CORD

POLAR

ABIDE

CODEX / RDP / CODEX+



Digitale Fortschritt Hubs

MIRACUM (2018 – 2022)



13 Partner werden zu einem Team

- und präsentieren sich in einem gemeinsamen Forschungsportal
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13 Partner werden zu einem Team

- und präsentieren sich in einem gemeinsamen Forschungsportal
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Unsere Symposien waren tolle Teamereignisse

mit spannenden und innovativen Vorträgen

MIRACUM (2018 – 2022)

Freiburg ⇨ Online
27. März 2020



Unsere Symposien waren tolle Teamereignisse

mit spannenden und innovativen Vorträgen
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Unser Journal wurde zu einer Marke
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Unser Journal wurde zu einer Marke
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Nachhaltigkeitsarbeit die langfristig Früchte trägt

MIRACUM (2018 – 2022)

16 neue Professuren an den MIRACUM Standorten

Einige davon gingen an aktuelle 
MIRACUM  PIs und Use Case Leitungen

Einer unserer PIs wurde gleich zweimal berufen



Nachhaltigkeitsarbeit die langfristig Früchte trägt

MIRACUM (2018 – 2022)

Mehrwerte des 
MIRACUM-Verbundprojekte
s für Patientenversorgung, 

Forschung, Lehre und 
Patienten

11. – 15. Oktober 2021



Nachhaltigkeitsarbeit die langfristig Früchte trägt

MIRACUM (2018 – 2022)

Werkzeuge in der MII

20. – 24. Juni 2022

Alte und neue Use Cases der 
Medizininformatik-Initiative

21. – 25. November 2022



Nachhaltigkeitsarbeit die langfristig Früchte trägt

MIRACUM (2018 – 2022)

Weit über 200 Kolloquien und 
eine Vielzahl an Hospitationen



Nachhaltigkeitsarbeit die langfristig Früchte trägt

MIRACUM (2018 – 2022)

Weiterbildungskurse und akademische Zertifikate

Erster erfolgreicher 
Masterabschluss noch 
in 2022



Nachhaltigkeitsarbeit die langfristig Früchte trägt
Nachwuchsgruppen
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MeDaX



Internationale Kooperationen
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Rennes Paris

Basel

Rotte
rd

am



Internationale Kooperationen  (International Advisory Board)

MIRACUM (2018 – 2022)

Stephan Schulz

Charles Sawyers

Ahmet Zehir
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Veränderte Rahmenbedingungen

• MII MIRACUM / DIFUTURE Förderung

• Zentrale Koordination, Weiterbildung, Mitarbeit in den NSG Ags

• NUM DIZ Teilprojekt

• reduziert auf 5-6 Stellen  / ergänzende Finanzierungsoptionen ?

• NUM RDP Teilprojekt  50% Stelle bis 9/2023

• Konvergenz zwischen NUM RDP und MII Strukturen

2023



Veränderte Rahmenbedingungen

• MII Modul 2b Projekte

• Zentrale Service-Module zur FDPG-Ergänzung und Beratung

• MII Modul 3 Projekte

• Klinische und methodische Use Cases

• Konvergenzphase

• Wie bekommen wir dies alles wieder in einer guten Governance 
sortiert?

• NSG und MII „Hauptausschuss“ ?

2023



• Alle Dienste/Komponenten aus dem Forschungsstadium in den 
Routinebetrieb überführen

• herausfinden, wie sich das FDPG weiter entwickelt

• herausfinden, was die Modul 3 Projekte „von uns wollen“

• herausfinden wohin sich NUM bewegt

• Service Portfolio entlang dieser Vorgaben 

• und der Standort internen Anforderungen / Rahmenbedingungen 
ausrichten
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2023: DIZ Konsolidierung (neu sortieren)



• Erlangen, 9. und 10. Oktober 2023

• 11. Oktober 2023:   20 Jahre Lehrstuhl für Medizinische Informatik
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2023: MIRACUM / DIFUTURE Symposium

Save the Date 



Ziele bis zum Jahr 2026

dass all unsere DIZ stabile und 

nachhaltig gesicherte 

Serviceeinrichtungen 

an unseren Unikliniken sind

und gefragte Partner für vielfältige 

(auch medizininformatische) 

Forschungsprojekte



Ziele bis zum Jahr 2026

dass unsere Teams 

aus MIRACUM und DIFUTURE 

genauso gut und fruchtbar 

miteinander kooperieren, 

wie wir es bisher jeweils einzeln in 

den Konsortien tun



Ziele bis zum Jahr 2026

dass vielleicht sogar die DIZ der MII 

alle zu einem großen Team zusammen 

gewachsen sind



Ziele bis zum Jahr 2026

dass wir Ende 2026 genauso zufrieden 

auf das Erreichte zurück blicken können, 

wie wir es heute für die letzte 

Förderperiode tun können



Ich wünsche allen ein frohes neues Jahr, 

alles Gute, Gesundheit, 
viel Glück und Erfolg 

und vor allem 
das wir weiterhin 

nun auch gemeinsam mit den Kolleg:innen aus DIFUTURE

so ein tolles Team bleiben

36


